A INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MILITARES DO ES TADO DE MINAS GERAIS

IPSM Pca Governador Magalhaes Pinto, 530 B. Fabricio— Uberaba/MG — CEP 38065-470- Tel. (034) 3317-7456 coord5@ipsm.gov.br

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 02/2017 - Entidades prestadoras de servicos hospitalares,
interessadas em credenciar-se no Sistema de Salde da PMMG-CBMMG-IPSM no ambito da 52 RPM.

PUBLICADO NO MG 102 DE 01/06/2017

1 — O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MILITARES DO ESTADO DE MINAS GERAIS -
IPSM, Autarquia Estadual de Previdéncia, nos termos do art. 1.2 e 2.9, Lei Estadual n. 11.406, de 28/01/94,
nos termos do art. 54 c¢/c art. 78 da Lei Estadual 22.257, de 27/07/2016, com sede na Rua Paraiba, n.2 576 -
Savassi, CEP: 30.130-141, nesta Capital, CNPJ/MF sob o n.2 17.444.779/0001-37, neste ato representado
pelo Coronel PM Eliel Alves Junior, Comandante da Quinta Regido da Policia Militar (52RPM), portador da
cédula de identidade M- 4.529.013, inscrito no CPF/MF sob o n° 554.736.526-20, no uso das atribuicdes
conferidas pela Portaria DG n® 306/2012 e em conformidade com a Portaria DG n® 046/2001, publicada no
Minas Gerais n® 238, de 19/12/2001, com a Lei Nacional n® 8.666, de 21 de junho de 1993, com o Decreto
Estadual n® 44.405, de 07 de novembro de 2006, o ato de Ratificacdo da Inexigibilidade de Licitagao,
Processo n? 01/2017-DAS/IPSM, de 11/04/2017, publicado no Minas Gerais n® 70 de 12/04/2017, torna
publico o processo de habilitacdo e credenciamento de entidades hospitalares para prestacdo de servicos
de assisténcia a saude aos beneficiarios do Sistema de Saude PMMG-CBMMG-IPSM (SISAU), no periodo
de 29/05/2107 a 29/05/2018,nas especialidades e localidades relacionadas no Anexo |, a este Edital, que
atendam as condigbes estabelecidas na Portaria n ¢ 046/2001- IPSM, ou outra norma que vier a substitui-la.
1.1 - Os interessados poderao examinar e/ou adquirir o presente Edital e seus anexos, bem como tomar
conhecimento dos termos da Portaria DG n2 046/2001, do Sistema de Saude da PMMG-CBMMG-IPSM e
da documentacao necessaria para sua formalizagdo, nos seguintes enderecos:

a) SCCC/COORD/ADM/GRS/52 RPM: Situado a Praca Governador Magalhaes Pinto, n2 530, Bairro
Fabricio, CEP: 38065-470, Cidade de Uberaba/MG, Telefone: (034) 3317-7456 / 3317-7458.

b) NAIS/372 BPM: Situado a Rua Tenente Coronel Hermenegildo Magalhaes, n? 100, Bairro Jardim
Natalia, CEP 38181-531, Cidade de Araxa/MG, Telefone: (034) 3201-1206.

c) NAIS/32 CIA PM IND: Situado a Rua Sao Paulo, n? 630, Bairro: Centro, CEP: 38280-000, Cidade de
lturama/MG, Telefone: (034) 3415-3308.

d) NAIS/42 CIA PM IND: Situado a Rua Balduino Antonio Machado, n? 245, Bairro Novo Horizonte,
CEP 38200-000, Cidade de Frutal/MG, Telefone: (034) 3423-8077.

1.2 — O processo de credenciamento de que trata este Edital obedecera as seguintes etapas:

a) Entrega do requerimento de credenciamento acompanhado de toda a documentacdo exigida, no local,
dias, horarios e condigdes estabelecidas nos itens 4.9 e 4.10;

b) Analise documental pelo IPSM e critério de julgamento;

c) Realizagao de visita técnica in loco, a critério do IPSM;

d) Habilitagéo e divulgagéo dos prestadores habilitados;

e) Contratacao;

f) Acompanhamento da execugéo do contrato1.3 — O presente Edital é composto pelos seguintes anexos:
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a) Anexo | — Relagdo de cidades e especialidades a serem credenciadas;

b) Anexo Il — Ficha de dados cadastrais, modelo de requerimento de credenciamento e formulério para
cadastro;

¢) Anexo lll — Relagao de documentos necessérios para habilitacdo ao credenciamento;

d) Anexo IV - Declaracoes de inexisténcia de fatos impeditivos em atencao ao decreto 44.405/2006.

e) Anexo V — Modelo de minuta contratual para credenciamento, Modelo de Minuta do Termo de Adesé&o ao
Acordo de Nivel de Servico — TANS e Modelo de Minuta do Termo de designacéo de preposto.

1.4 - O modelo constante do Anexo V deste edital podera sofrer alteracdo de acordo com o
objeto/especialidade credenciada e mediante interesse da Administracao.

1.5 — Qualquer cidadao podera apresentar impugnagao a este Edital por eventuais irregularidades, em até 5
(cinco) dias Uteis a contar do primeiro dia Gtil subsequente a data da publicagéo resumida deste instrumento
no Diério Oficial do Estado de Minas Gerais.

1.6 — Ao IPSM cabera responder ao pedido de impugnagéo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis.

2 — Do objeto

2.1 - O objeto deste Edital é a habilitagdo e o credenciamento de entidades hospitalares, interessados em
firmar contrato com o IPSM, visando a prestacdo de servicos de salude aos beneficiarios do SiSau, nas
especialidades e localidades presentes no Anexo I, em conformidade com as tabelas de precos do
PAS/SiSau, ou outra norma que vier a substitui-la.

2.2 O atendimento contratado contemplara a execugao das atividades e servigos necessarios a prestacao
da assisténcia a satde com qualidade aos beneficiarios do IPSM, na especialidade e complexidade para a

qual o interessado se habilitar.

3 — Da legislacao aplicavel

3.1 - O processo de credenciamento é regido pela Lei Nacional n? 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas
posteriores modificagcoes, de forma subsidiaria, pelo Decreto Estadual n® 44.405, de 07 de novembro de
2006, Portaria DG n? 046/2001 de 17 de dezembro de 2001, aplicando-se, no que couber, os principios
gerais de direito publico e sem prejuizo do cumprimento das demais normas aplicaveis.

4 — Da participacado no processo de credenciamento - Entrega do requerimento de credenciamento
acompanhado de toda a documentacao exigida

4.1 — Poderado habilitar-se ao credenciamento as pessoas juridicas legalmente constituidas cujo ramo de
atividades esteja relacionado ao objeto da prestacao de servigos deste Edital, que satisfagcam as condigdes
de habilitacdo deste Edital e que aceitem as exigéncias estabelecidas pelo IPSM e pela legislagio aplicavel.
4.2 — Nao podera participar do credenciamento:

a) a pessoa juridica que esteja suspensa para licitar e contratar com a Administracao Publica direta ou
indireta, federal, estadual ou municipal;

b) a que for declarada inidénea para licitar e contratar com a Administracdo Publica direta ou indireta,

federal, estadual ou municipal ou;
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c) a que tiver sido descredenciada pelo IPSM anteriormente por descumprimento de clausulas contratuais
ou irregularidade na execugao de servigos prestados enquanto perdurarem as irregularidades que geraram
o descredenciamento.

4.3 - A participacao no processo decorre da manifestagdo expressa por requerimento do prestador de
servigo interessado em participar do processo de credenciamento junto ao IPSM, conforme Anexo Il. Ainda
assim, a participagdo no processo implica manifestacdo do interesse do profissional para credenciar-se
junto ao IPSM e a aceitacdo e submissao, independentemente de declaracdo expressa, a todas as normas
e condi¢des estabelecidas no presente Edital e seus anexos, bem como aos atos normativos pertinentes
expedidos pela Administragdo do Instituto.

4.4 - O requerimento devera ser apresentado sem emendas e rasuras e devera conter:

a) Declaragao que conhece os termos do presente Edital;

b) Declaragédo que se sujeita as normas do PAS/SiSau, da Portaria DGn°046/2001 ou outra norma que vier
a substitui-la(s);

c) Especificagcdo de dias e horarios de atendimento, instalagdes, equipamentos e quadro de pessoal
técnico-especializado préprio;

d) Especificacado de exames que realiza, se for o caso;

e) Em se tratando de urgéncia e/ou emergéncia, relacionar as especialidades atendidas.

4.5 — Além do requerimento, o interessado devera apresentar toda a documentagcdo exigida para a
habilitagdo ao credenciamento, conforme Anexo lll, sob pena de desclassificacéo.

4.6 - Os documentos para habilitagao poderdo ser apresentados em original, em cépia autenticada por
cartério competente, em copia autenticada por servidor da Administracdo ou em publicacdo em 6érgédo da
imprensa oficial. No caso de serem apresentadas cépias autenticadas ou publicacao, fica resguardado ao
IPSM solicitar os originais.

4.7 - As certiddes que compdem a documentacdo exigida e possuem data de validade, deverdo estar
vdlidas na data da entrega da documentagdo e deverdo ser atualizadas no momento da assinatura do
contrato e durante a sua vigéncia, caso seja formalizado.

4.8 — O periodo para apresentacdo de requerimento e documentos para o credenciamento sera de
29/05/2017 a 29/05/2018.

4.9 — Toda a documentacao exigida neste Edital devera ser entregue nos seguintes enderecos:

a) SCCC/COORD/ADM/GRS/52 RPM: Situado a Praca Governador Magalhdes Pinto, n® 530, Bairro
Fabricio, CEP: 38065-470, Cidade de Uberaba/MG, Telefone: (034) 3317-7456 / 3317-7458.

b) NAIS/37° BPM: Situado a Rua Tenente Coronel Hermenegildo Magalhaes, n® 100, Bairro Jardim Natdlia,
CEP 38181-531, Cidade de Araxa/MG, Telefone: (034) 3201-1206.

c) NAIS/32 CIA PM IND: Situado a Rua Sao Paulo, n® 630, Bairro: Centro, CEP: 38280-000, Cidade de
lturama/MG, Telefone: (034) 3415-3308.

d) NAIS/42 CIA PM IND: Situado a Rua Balduino Anténio Machado, n® 245, Bairro Novo Horizonte, CEP
38200-000, Cidade de Frutal/MG, Telefone: (034) 3423-8077.
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4.10 — Todos os documentos serdo entregues em envelope lacrado contendo as seguintes informacdes:
AQO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MILITARES DO ESTADO DE MINAS GERAIS -
IPSM

REQUERIMENTO E DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°

NOME DO INTERESSADO:

CNPJ:

ESPECIALIDADE A CREDENCIAR:

MUNICIPIO:

411 — A entrega da documentagdo gerara um n® de protocolo para fins de acompanhamento do

interessado.

4.12 — Nao sera aceita inscrigdo extemporanea ou condicional.

413 — O interessado no credenciamento se responsabiliza pela documentagdo entregue e pelas
informacdes por ele prestadas.

5 — Analise documental pelo IPSM e critério de julgamento

5.1 — Toda a documentacdo exigida, conforme detalhamento no Anexo Ill deste Edital, é requisito
obrigatério a habilitacdo juridica, técnica, fiscal e trabalhista do interessado, sendo que a auséncia de
quaisquer documentos implica a inabilitagao do inscrito.

5.2 — A andlise dos documentos apresentados ocorrera durante da vigéncia do presente edital de
credenciamento.

6 - Realizacao de visita técnica in loco, a critério do IPSM

6.1 — Nos termos da Portaria DG n® 046/2001, a qualquer momento, inclusive na vigéncia do contrato como
credenciado, poderd ser realizada visita técnica in loco, por profissional ou comissdo especialmente
designada para este fim, e emitido parecer técnico que, se for desfavoravel, implicara a nao habilitagédo ou o
descredenciamento.

6.2 — A visita técnica in loco sera realizada a critério do IPSM e tem o condédo de garantir a qualidade dos
servicos a serem contratados para que os beneficiarios do SiSau tenham atendimentos de exceléncia junto
aos credenciados.

7 — Da habilitacao e divulgacao dos prestadores habilitados

7.1 — Serao considerados habilitados os interessados que apresentarem a documentacao valida
exigida e se enquadrarem nas regras deste Edital.

7.1.1 A habilitagdo serd comprovada mediante a conferéncia da documentagcao exigida, conforme relagao
do Anexo lll, e do parecer técnico favoravel, se for o caso, que atestardo os requisitos de habilitagao
juridica, qualificagao técnica, regularidade fiscal e trabalhista.

7.2 — Os resultados serdo publicados no Diario Oficial do Estado e disponibilizados no endereco eletrdnico

www.ipsm.mg.gov.br, & medida que for feita a andlise referida no item 5.2.



http://www.ipsm.mg.gov.br/

A INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MILITARES DO ES TADO DE MINAS GERAIS

IPSM Pca Governador Magalhaes Pinto, 530 B. Fabricio— Uberaba/MG — CEP 38065-470- Tel. (034) 3317-7456 coord5@ipsm.gov.br

7.3 - Os habilitados a contratar também constardo de listagem que serd mantida para livre consulta nos
seguintes enderecos:

a) SCCC/COORD/ADM/GRS/52 RPM: Situado a Praca Governador Magalhdaes Pinto, n? 530, Bairro
Fabricio, CEP: 38065-470, Cidade de Uberaba/MG, Telefone: (034) 3317-7456 / 3317-7458.

b) NAIS/372 BPM: Situado a Rua Tenente Coronel Hermenegildo Magalhaes, n? 100, Bairro Jardim
Natalia, CEP 38181-531, Cidade de Araxa/MG, Telefone: (034) 3201-1206.

c) NAIS/32 CIA PM IND: Situado a Rua Sao Paulo, n® 630, Bairro: Centro, CEP: 38280-000, Cidade de
lturama/MG, Telefone: (034) 3415-3308.

d) NAIS/42 CIA PM IND: Situado a Rua Balduino Antonio Machado, n? 245, Bairro Novo Horizonte,
CEP 38200-000, Cidade de Frutal/MG, Telefone: (034) 3423-8077.

7.4 - Serao considerados inabilitados os interessados que:

a) por qualquer motivo, estejam declarados iniddneos ou punidos com suspenséo do direito de licitar ou
contratar com a Administracdo Publica, Direta, ou Indireta, Federal, Estadual, ou Municipal, desde que o ato
tenha sido publicado no Diario Oficial da Uni&o, do Estado ou do Municipio, pelo érgao que o expediu.

b) estejam inadimplentes com as obrigacées assumidas junto aos 6rgaos fiscalizadores da atividade sejam
financeiras ou de registro profissional, bem como 0s que possuam qualquer nota desabonadora emitida pelo
mesmo.

c¢) deixarem de apresentar qualquer documentacgéo exigida neste Edital.

d) tenham sido descredenciados pelo IPSM anteriormente por descumprimento de clausulas contratuais ou
irregularidade na execucao dos servigos prestados, conforme avaliacdo do Instituto no contrato anterior.

7.5 — Os ndo habilitados, na pessoa de seu representante legal, poderdo apresentar recurso por escrito,
devidamente fundamentado, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do primeiro dia Util subsequente a
data da publicagcédo do resultado no Diario Oficial do Estado.

7.6 — O recurso limitar-se-4 as questées de habilitagdo, considerando exclusivamente a avaliagdo da
documentagcdo apresentada no ato da inscricdo, ndo sendo considerado documento anexado
posteriormente, em fase de recurso.

7.7 — O recurso devera ser protocolado ou enviado por via postal ao SCCC/COORD/ADM/GRS/52 RPM;
NAIS/372 BPM; NAIS/32 CIA PM IND; NAIS/42 CIA PM IND, situado nos seguintes enderecos:

a) SCCC/COORD/ADM/GRS/52 RPM: Situado a Praca Governador Magalhdes Pinto, n? 530, Bairro
Fabricio, CEP: 38065-470, Cidade de Uberaba/MG, Telefone: (034) 3317-7456 / 3317-7458.

b) NAIS/372 BPM: Situado a Rua Tenente Coronel Hermenegildo Magalhaes, n? 100, Bairro Jardim
Natalia, CEP 38181-531, Cidade de Araxa/MG, Telefone: (034) 3201-1206.

c) NAIS/32 CIA PM IND: Situado a Rua Sao Paulo, n? 630, Bairro: Centro, CEP: 38280-000, Cidade de
lturama/MG, Telefone: (034) 3415-3308.

d) NAIS/42 CIA PM IND: Situado a Rua Balduino Antonio Machado, n2 245, Bairro Novo Horizonte,
CEP 38200-000, Cidade de Frutal/MG, Telefone: (034) 3423-8077, prazo do item 7.8, e sera analisado
em até 10 (dez) dias uteis.
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7.8 — O Comandante 4° BPM ou Coordenador Administrador do IPSM/GRS/52 RPM podera decidir pela
reconsideragdo ou manutencdo da decisdo, devendo, neste caso, expedir decisdo definitiva no prazo
maximo de 10 (dez) dias Uteis;

7.9- Somente o proprio interessado ou seu representante legalmente habilitado poderao interpor recurso;
7.10 — Nao serdo conhecidos os recursos enviados por fax ou por correio eletrénico, nem fora dos padrdes
e prazos deste Edital.

7.11 — S6 sera admitido um recurso do interessado que verse sobre 0 mesmo motivo de contestacao.

7.12 — Os resultados dos recursos interpostos serdo divulgados no Diario Oficial do Estado e no endereco

eletrébnico www.ipsm.mg.gov.br.

7.13 — Os documentos daqueles que nao forem habilitados ao credenciamento permanecerdao no
SCCC/COORD/ADM/GRS/52 RPM; NAIS/37° BPM; NAIS/32 CIA PM IND; NAIS/42 CIA PM INDa disposigcao
para devolugdo por um periodo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo do resultado final. Apds esse
prazo, mantendo-se o interessado inerte, o IPSM podera se desfazer dos documentos.

8 — Da contratacao

8.1 — O credenciamento para a prestacdo dos servicos de que este Edital trata dar-se-a de forma direta, por
inexigibilidade de licitagao, especialmente com fulcro no art. 25, caput, da Lei Nacional n® 8666/93 e no ato
Ratificagado da Inexigibilidade de Licitacao n® 001/2017, de 11/04/2017.

8.2 — A contratacdo dos habilitados sera conforme a necessidade e conveniéncia administrativa do IPSM,
em até 12 (doze) meses contados a partir do resultado da habilitagdo, constante do item 7.5, por
instrumento de prestacado de servicos, onde se estabelecerdo os direitos, obrigacdes e responsabilidades
das partes, de acordo com a minuta constante do Anexo V deste Edital.

8.3 — O contrato de prestacédo de servigos contera os direitos, obrigacdes e responsabilidades das partes,
regras de atendimento, pagamento, acompanhamento da execucdo dos servicos e€ demais normas,
conforme minuta do Anexo V.

8.4 — O contrato nao gera vinculo empregaticio entre o credenciado e o IPSM.

8.5 — S0 de inteira responsabilidade do credenciado as obrigagbes pelos encargos previdenciarios, sociais,
fiscais, trabalhistas, securitarios, indenizatérios e comerciais resultantes de execugéo do contrato.

8.6 — O contrato tera a sua vigéncia estabelecida pelo IPSM, dentro dos limites previstos pela Lei Nacional
n° 8666/93.

8.7 — O contrato sera formalizado com a presenca, no que couber, das clausulas previstas no art. 55 da Lei
Nacional n® 8666/93.

8.8 — O valor do contrato sera o valor dos servigcos comprovadamente prestados, de acordo com a tabela de
precos do PAS/SiSau, obedecida a disponibilidade de dotacao orgamentaria.

8.9 — O CONTRATADO deverd iniciar as suas atividades, em regra, a partir da assinatura do contrato, e em
casos excepcionais a critério do IPSM, na defesa do interesse publico.

8.10 — O contrato podera ser alterado, com a devida motivagdo, nos casos previstos no art. 65 da Lei
Nacional n® 8666/93.
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9 - Acompanhamento da execucao do contrato

9.1 — O IPSM realizard o acompanhamento da execugao dos servigos credenciados por meio de auditorias,
comunicagdes escritas, visitas e outras atividades correlatas, devendo as intercorréncias serem registradas
em relatérios anexados ao processo do credenciado.

9.2 — A fiscalizagdo ou o acompanhamento ndo exclui ou reduz a responsabilidade do credenciado por
danos causados diretamente a Administragéo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao
do contrato.

10- Politica de contratualizacao de servigcos

10.1 - O IPSM dispbe de politica de contratualizacdo de servicos, que tem como finalidade o
estabelecimento de compromissos entre as partes, na forma de Termos de Acordo de Nivel de Servigos,
que possibilitem a qualificacao da assisténcia e da gestao hospitalar.

10.2 - O estabelecimento de Termos de Acordo de Nivel de Servico é facultativo, podendo o
CONTRATANTE repactua-lo bem como suspendé-lo unilateralmente no interesse da administracédo publica.

11 - Termo de acordo de nivel de servico

11.1 - O Termo de Acordo de Nivel de Servico (TANS) é o ajuste escrito, anexo ao contrato, entre o
provedor de servigos e 0 6rgao contratante, que define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente
observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestacdo do servico e respectivas
adequacdes de pagamento.

11.2 - O TANS devera dispor de plano operativo com apontamento das a¢des a serem executadas, metas
estipuladas, e respectivos indicadores para avaliacao de seu alcance.

11.3 -O alcance das metas estabelecidas no Plano Operativo, ensejara a percepcéo do incentivo referente a
contratualizagédo dos servi¢os.

11.4 - O valor do incentivo sera definido pelo Contratante, na forma de percentual de acréscimo a ser
aplicado em itens especificos das tabelas de servigos hospitalares, observando-se a classificacao do
prestador de servicos como Hospital Macro-regional, Hospital Regional ou Hospital Local, definida na
Deliberagéo de Saude n® 36/2016 — PMMG - CBMMG — IPSM, ou outra norma que vier a substitui-la.

12 — Do valor e dos créditos orcamentarios

12.1 — O IPSM pagara a entidade contratada por meio deste Edital os servigcos efetivamente prestados,
apés apresentacao da nota fiscal dos servigos, conferéncia e valida¢do dos dados faturados, de acordo com
os valores constantes da tabela de precos do PAS/SiSau ou outra norma que vier a substitui-lo. O
pagamento sera realizado apoés a liberagao financeira e orgamentaria do Estado.

12.2 — Para atender as despesas decorrentes dos credenciamentos oriundos desde Edital, o IPSM utilizara
recursos em conformidade com as dotagdes abaixo, constante do orgamento, e para os exercicios
subsequentes, pela(s) dotagdo(bes) que vier(em) a ser alocada(s) para atender as obrigagbes da mesma
natureza, se for o caso.

2121.10.302.001.4001-0001-3390.36.49.1; 2121.10.302.001.4001-0001-3390.36.50.1;
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2121.10.302.001.4001-0001-3390.36.60.1: 2121.10.302.001.4001-0001-3390.39.49.1;
2121.10.302.001.4001-0001-3390.39.50.1; 2121.10.302.001.4001-0001-3390.39.60.1:
2121.10.302.001.4008-0001-3390.36.49.1; 2121.10.302.001.4008-0001-3390.36.50.1;
2121.10.302.001.4008-0001-3390.36.60.1: 2121.10.302.001.4008-0001-3390.39.49.1;
2121.10.302.001.4008-0001-3390.39.50.1; 2121.10.302.001.4008-0001-3390.39.60.1

13 - Das sanc¢o6es administrativas e da rescisdo (descredenciamento)

13.1 — Nos termos do art. 87 da Lei Nacional n® 8666/93, pela inexecucao total ou parcial do contrato ou
pelo descumprimento de quaisquer obrigacdes assumidas perante o IPSM, o credenciado ficara sujeito as
seguintes penalidades, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, mediante garantia de prévia
defesa:

a) adverténcia;

b) multa, conforme item 13.2;

c) suspensao temporaria de participacao em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracao, por
prazo nao superior a 2 (dois) anos;

d) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem
0s motivos determinantes da punigédo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade.

13.2 — A multa serd de 10% sobre o valor dos 3 (irés) ultimos faturamentos mensais liquidados, e sera
monetariamente corrigida pelo indice de Preco ao Consumidor - Amplo — IPC-A ou outro indice oficial
que vier a substitui-lo, podendo ser aplicada isolada ou cumulativamente, facultando-se ao IPSM deduzir a
respectiva importancia do faturamento que for devido ao credenciado.

13.3 — O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, por ato formal e unilateral do IPSM, nos casos
enumerados no art. 78 da Lei Nacional n® 8666/93, mediante comunicacdo expressa ao credenciado, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, hip6tese em que sera procedido o descredenciamento, sem
prejuizo dos servigos ja prestados e sem que caibam aos contratados quaisquer direitos, vantagens e/ou
indenizagdes.

13.4 — Também sao causas de descredenciamento a reincidéncia no descumprimento de quaisquer das
condicdes elencadas no presente Edital e no contrato de credenciamento, bem como a pratica de atos que
caracterizem ma fé em relacdo ao Instituto ou ao beneficiario, apuradas em processo administrativo, além
de situacdo em que for emitido parecer técnico desfavoravel ao credenciado, apds realizagdo de visita in
loco.

13.5 — O credenciado podera solicitar o seu descredenciamento mediante notificagdo por escrito ao IPSM,
com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias, sem prejuizo dos servigos em andamento. Mas, de
acordo com a avaliagdo do CONTRATANTE, se a interrupgéao das atividades em andamento nao causar
prejuizo ao beneficiario do PAS/SiSau, o referido prazo podera ser reduzido.
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14 — Disposicoes gerais

14.1 — E facultada & autoridade competente, em qualquer fase do procedimento, a promogao de diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, inclusive com a fixacao de prazo para
resposta.

14.2 - Nenhuma indenizagdo serda devida aos participantes pela elaboragdo e/ou apresentacdo de
documentacéo relativa ao presente Edital, ou ainda, por qualquer outro motivo alegado em relacdo a este
processo de credenciamento.

14.3 — Cabera ao contratado a obediéncia as normas de qualidade de atendimento impostas pela Vigilancia
Sanitaria ou outra entidade reguladora e fiscalizadora da atividade exercida.

14.4 - A inexatidao de afirmativas, declaragoes falsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda que
verificada posteriormente, sera causa de eliminagdo do interessado do processo de credenciamento,
anulando-se a inscrigdo ou promovendo a rescisdo do contrato, bem como todos os atos dela decorrentes,
sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

14.5 - E de inteira responsabilidade do interessado acompanhar as informacées e os resultados disponiveis
no site e/ou na sede do Instituto ou divulgadas no diario Oficial do Estado.

14.6 — 14.6 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo SCCC-DAS-IPSM com base nas disposicoes da Lei
Nacional n® 8666/93 e nos demais dispositivos constantes do item 3.1.

14.7 — Os servigos contratados deverdo ser executados em instalagdes do contratado, com seus préprios
recursos, equipamentos, materiais e demais meios necessarios para o cumprimento do objeto do contrato.
14.8 - O presente Edital podera ser revogado a qualquer tempo por razées de interesse publico, sem que
disso decorra qualquer direito ou indenizacdo ou ressarcimento para os interessados, seja de que natureza
for.

14.9 — Sao de inteira responsabilidade do CONTRATADO a manutencéo e calibracdo dos equipamentos e
instrumentos, quando necessaria a assisténcia, visando o seu bom estado de funcionamento e execugéo
correta dos servigos, obedecendo as Recomendacgdes da Diretoria Colegiada — RDC da Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitaria — ANVISA.

14.10 — Os produtos para a saude ou materiais utilizados na assisténcia dos beneficiarios do IPSM deverao
estar devidamente registrados na ANVISA.

15 - Foro
O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital é o da comarca de Belo Horizonte/MG.

Uberaba/MG, 29 de maio de 2017.

Eliel Alves Junior, Coronel PM
Comandante da 52 RPM
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Marcelo Nogueira
Assessor Juridico — OAB/MG 92.15
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Anexo | — Relagao de cidades e especialidades a serem credenciadas

Cidades: Uberaba.Araxa. lturama. Frutal.

Especialidades: Hospital Macro Regional, Regional e Local.
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Anexo Il — Ficha de dados cadastrais, formulario para cadastro e modelo de requerimento de
credenciamento
SECAO DE CONTROLE DE CONTRATOS E CONVENIOS
DADOS CADASTRAIS PARA CONTRATACAOPESSOA JURIDICA

IDENTIFICAGAO E INFORMAGOES GERAIS

CNPJ:

RAZAO SOCIAL:

ENDERECO:

CIDADE/CEP:

TELEFONE: e-mail:

NOME DO BANCO: AGENCIA: DV:
CODIGO DO BANCO:

BAIRRO:

CONTA: DV:

OPTANTE PELO SIMPLES: SIM( )NAO ( )

ALVARA DE LOCALIZACAO | ALVARA DE FUNCIONAMENTO | INSCRICAO- CIE-Cadastro de
ISS Inscricao Estadual

NUMERO DATA NUMERO DATA

SERVIGOS PRESTADOS:

HORARIO DE FUNCIONAMENTO:

NOME DO RESPONSAVEL TECNICO E NUMERO | FORMACAO PROFISSIONAL:
NO REGISTRO COMPETENTE:

DADOS COMPLEMENTARES

RESPONSABILIZO-ME PELA EXATIDAO DAS INFORMAGCOES PRESTADAS, QUE PODERAO SER
VERIFICADAS A QUALQUER TEMPO.

LOCAL E DATA ASSINATURA DO RESPONSAVEL

12
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Anexo Il Requerimento de Credenciamento

O(a) , localizado(a) na rua/avenida
bairro na cidade de telefone ,
inscrito no CNPJ sob o n.? , neste ato representado por seu sécio, o(a) Sr.(a)

vem solicitar o} seu
Credenciamento para prestacdo de servicos de assisténcia a salde aos beneficiarios do Sistema de
Saude PMMG/CBMMG/IPSM, nas seguintes especialidades:

Declara na oportunidade que:

- Conhece os termos do Edital de Credenciamento n.? 02/2017;

- Se sujeita as normas PAS/SiSaue da Portaria DG n.? 046/2001;

- Esta de acordo com os pregos estabelecidos unilateralmente pela Administragdo Publica
Estadual.

Instalagbes, equipamentos e quadro de pessoal técnico-especializado:

Especificacao de exame(s) que realiza:

Atende Urgéncia/Emergéncia:
() SIM — Na(s) seguinte(s) especialidade(s):
( ) NAO

Nesses termos, pede deferimento.

Nome (legivel): Cl:

ASSINATURA

DADO(S) DO(S) ASSINANTE(S) DO CONTRATO

NOME COMPLETO: ‘ Cl:
CPF: Cargo/Funcgao:
Especialidade: CR n.2:
ENDERECO RESIDENCIAL

Avenida/Rua: IN.C

Bairro: CEP:

Telefone Residencial: Telefone Celular:

NOME COMPLETO: ‘ Cl:
CPF: Cargo/Funcao:
Especialidade: CR n.2
ENDERECO RESIDENCIAL

Avenida/Rua: IN.C

Bairro: | CEP:

Telefone Residencial: | Telefone Celular:

13
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Anexo Il Formulario para cadastro

FORMULARIO PARA CADASTRAMENTO

PMMGXCBMMGXIPSM

CNPJ/CPF: NOME DO CONTRATADO:

CODIGO TIPO CONTRATO (pelo IPSM) DESCRICAO TIPO DE CONTRATO (pelo IPSM):

DESCRICAO DOS SERVICOS PRESTADOS:

CATEGORIA DE HOSPITAL/CLINICA (pelo IPSM):

ESPECIALIDADES MEDICAS/SERVIGOS DE APOIO CONTRATADOS:

ESPECIALIDADES DE ODONTOLOGIA CONTRATADAS:

INDIQUE OS SUBGRUPOS OU PROCEDIMENTOS DA TABELA DE HONORARIOS MEDICOS/SERVIGCOS
DE APOIO (de acordo com as especialidades indicadas):

INDIQUE OS SUBGRUPOS OU PROCEDIMENTOS DA TABELA DE HONORARIOS DE ODONTOLOGIA (de
acordo com as especialidades indicadas):

INDIQUE OS SUBGRUPOS OU PROCEDIMENTOS DE LABORATORIOS DE PROTESES
ODONTOLOGICAS:

SUBGRUPOS OU PROCEDIMENTOS DA TABELA DE OPME (pelo IPSM):

GRUPO, SUBGRUPOS OU PROCEDIMENTOS DA TABELA DE MEDICAMENTOS HOSPITALARES (pelo
IPSM):

INDIQUE OS SUBGRUPOS OU PROCEDIMENTOS DA TABELA DE MEDICAMENTOS AMBULATORIAIS:

SUBGRUPOS OU PROCEDIMENTOS DA TABELA DE SERVICOS HOSPITALARES (pelo IPSM):

LOCAL: DATA: / /

ASSINATURA DO
PRESTADOR DE SERVICOS:

SCCC/GRS: COORDENADOR:
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Anexo Il - Relacdo de documentos necessarios para habilitacdo ao credenciamento (as cépias deverao
estar autenticadas)

| — Cépia do Registro Comercial no Caso de empresa individual. Ato constitutivo, estatuto ou contrato
devidamente registrado (contrato de origem e ultima alteragdo ou contrato consolidado). Inscricdo do ato
constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

Il — Cépia da Carteira de Identidade/CPF do(s) representante(s) legal(is) da empresa ou do procurador;

[l — Cépia do Registro da entidade no Conselho da respectiva categoria (Para Hospital: Registro CRM,
COREN e CRF Hospitalar; Declaracdo do Hospital dizendo qual Cooperativa gerencia seus honorarios
médicos, e declaracao da Cooperativa dizendo que gerencia os honorarios médicos do Hospital).

IV - Comprovante de Conta bancéria da empresa

V - Certidao Negativa de Faléncia ou Concordata do foro do municipio do prestador — emitida através do
site do Tribunal de Justica de Minas Gerais: www.tjmg.jus.br;

VI - Relagédo de corpo clinico (nome completo do profissional, o CPF, o n? de registro, a especialidade
registrada no respectivo Conselho e a area de atuacgéo.

VIl - Descricdo das instalacoes fisicas e dos equipamentos/aparelhos citando as respectivas caracteristicas
(marca/modelo, funcionalidade, quantidade). Todas as listas deverdo ser assinadas pelo responsavel
técnico da empresa;

VIII - Lista com os cédigos e descricoes dos procedimentos realizados (conforme cédigos das tabelas do
IPSM);

IX —Apresentar cdpias dos laudos radiométricos e de consténcias dos aparelhos de Radiologia e o titulo de
especialista do(s) profissional(ais) responsavel(is) pelo diagnéstico;

X — Cépia do Alvara de localizacao e funcionamento emitido pela municipalidade;

Xl - Anotagao de responsabilidade técnica perante o conselho regional da respectiva categoria (para
Fisioterapia/Terapia Ocupacional - DRF) ou declaracdo de regularidade (quitagcdo/débitos) junto ao
Conselho — para Odontologia;

XIlI — Copia do Alvara sanitario emitido pela Vigilancia Sanitaria;

X1l - CNPJ;

XIV - Comprovante do ISS e CIE (cadastro de inscrigao estadual) da pessoa juridica, se for 0 caso;

XV - Certidao Negativa de Débito Federal (Tributos e Contribuicdes Federais);

XVI - Certidao Negativa de Débito Estadual;

XVII - Certidédo Negativa de Débito Municipal;

XVIII - Certidao Negativa de Débito do FGTS;

XIX - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

XX — Certidao Negativa no Cadastro de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com a Administragao
Publica Estadual — CAFIMP, a ser expedida, por meio eletrbnico, no site www.compras.mg.gov.br ou
www.controladoriageral.mg.gov.br (que remete ao www.compras.mg.gov.br);

XXI - Comprovante de cadastramento no CNES, salvo o6ticas e drogarias/farmécias;
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XXII' - Declaracdo do credenciado de que ndo possui impedimento para licitar ou contratar com a
Administragao Publica;

XXIII - Declaragao de que néo viola o disposto no art. 7°, XXXIlII, da Constituicao Federal.

XXIV- Copia da Carteira de Identidade do(s) Responséavel(is) técnico(s) pela empresa.

XXV — Declaracao da aliquota incidente sobre o valor do servigo e a base de calculo para retengao do
ISSQN, de acordo com a atividade cadastrada. Os estabelecimentos isentos de recolhimento do ISSQN

deverdo encaminhar o documento que reconheceu a imunidade ou a lei que concedeu a isengéo.
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Anexo IV Declaragbes de inexisténcia de fatos impeditivos em atencdo ao decreto 44.405/2006.

DECLARACAO

A (=100 oY PP PPUPPPPTRIN , CNPJ n.o
............................................. , declara, sob as penas da lei, que, até a presente data, inexistem fatos
impeditivos para sua habilitacdo no presente processo de credenciamento ou para contratar com a
administracao publica, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Data e local

Assinatura do Diretor ou Representante Legal

DECLARACAO

N = 03] o] (=== RS RR , CNPJ n.t
............................................. , declara, sob as penas da lei, consoante estabelecido no artigo 79, inciso
XXXIIl, da Constituicdo Federal, que na mesma nao ha realizacdo de trabalho noturno, perigoso ou
insalubre por menores de 18 anos ou a realizacdo de qualquer trabalho por menores de 16 anos, salvo
na condicao de aprendiz, na forma da Lei.

Data e local

Assinatura do Diretor ou Representante Legal
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ANEXO V — Modelo de minuta contratual para credenciamento, Modelo de Minuta do Termo de Adeséo ao
Acordo de Nivel de Servico — TANS e Modelo de Minuta do Termo de designacéo de preposto.

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS Ne / , QUE ENTRE SI CELEBRAM O

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MILITARES DO ESTADO DE MINAS GERAIS E
, PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSISTENCIA A SAUDE, NA

FORMA ABAIXO.

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MILITARES DO ESTADO DE MINAS GERAIS -
IPSM, Autarquia Estadual de Previdéncia, nos termos do art. 1.2 e 2.2, da Lei Estadual n.? 11.406, de
28/01/94, nos termos do art. 54 c/c art. 78 da Lei Estadual 22.257, de 27/07/2016, com sede na Rua
Paraiba, n.® 576 - Savassi, CEP: 30.130-141, nesta Capital, CNPJ/MF sob o n.? 17.444.779/0001-37, neste

ato representado pelo seu , , portador da Carteira de Identidade n.®
, inscrito no CPF/MF sob o n.® , conforme disposto na Portaria 306/2012, de

24/02/2012 doravante denominado CONTRATANTE, e, ,
inscrito (@) no CNPJMF sob o n° , com sede na
, nr ,  Bairro , na Cidade de

/ , neste ato representado (a) por seu (sua) ,

, CPF n® , Cl n® , expedida

por , residente e domiciliado na , nr , Bairro
, em / , doravante denominado (a) CONTRATADO (A),

tendo em vista 0 que dispde a Constituicdo Federal, em especial os artigos 196 e seguintes; o art. 36 da Lei
Delegada n® 37, de 13/01/1989; as normas gerais da Lei Nacional n® 8.666, de 21/06/1993, com suas
posteriores modificacdes; observando o que estabelece a Lei Estadual n.? 13.994, de 18/09/2001, e, ainda,
o ato de Ratificacdo da Inexigibilidade de Licitacdo, Processo n? 01/2017-DAS/IPSM, de 11/04/2017,
fundamentado no “caput” do art. 25 da Lei Nacional n° 8.666, de 21/06/1993, bem como o disposto no
Decreto Estadual n.? 44.405, de 07/11/2006 e Edital de Credenciamenton.® __ / |, resolvem celebrar o

presente Contrato de Prestacdo de Servicos de Assisténcia a Saude, mediante as clausulas e condicoes
seguintes:

SECAO | - DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - Pelo presente Contrato, o CONTRATADO compromete-se a prestar servicos de
Assisténcia a Saude, em estabelecimento préprio, onde exercera sua atividade na(s) especialidade(s),
conforme dispée o ANEXO 1.

12 - Os servigos serdo prestados aos beneficiarios do Sistema de Saiude da PMMG-CBMMG-IPSM-
PAS/SiSau

§2° - O CONTRATADO nao mantera qualquer vinculo de natureza empregaticia com o IPSM;

§3° - Para o desempenho das atividades profissionais relacionadas com o objeto deste Contrato, o
CONTRATADO colocara a servico do IPSM suas instalagdes, seus equipamentos e pessoal técnico-
especializado préprio, declarados no Requerimento.

SECAO Il - DA ESPECIFICAGAO DOS SERVICOS

CLAUSULA SEGUNDA - Os servicos, objeto do presente Contrato, descritos no ANEXO |, serdo
executados em perfeita conformidade com as normas e instrucdes de saude baixadas pelo SiSau,
respeitando a respectiva legislacdo, regulamentacao e disposi¢cées conexas, bem como as alteracoes e
instrugcbes supervenientes e outras disponibilizadas no site do IPSM ou comunicadas ao(a)
CONTRATADO(A) por meio de correspondéncia expedida sob registro postal ou protocolo, respeitando
ainda, quando for o caso, as normas regulatérias e fiscalizatérias das especialidades.

CLAUSULA TERCEIRA - Os servicos de que trata a clausula anterior serdo prestados diretamente pelo(a)
CONTRATADO(A), por meio de seus profissionais.

§ 12 - A execucgdo dos servigos que constituem objeto deste contrato terd por responsavel técnico o Sr.(a)
, devidamente registrado(a) no /MG, sob o N.2
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§22 - Considera-se profissional do estabelecimento do CONTRATADO:

a) o membro de seu corpo clinico;

b) o profissional que tenha vinculo empregaticio com 0 CONTRATADO;

¢) o profissional autbnomo que, eventual ou permanentemente, preste servigos ao CONTRATADO;

d) o profissional que, ndo estando enquadrado nas categorias referidas nos itens "a", "b" ou “c”, € admitido
pelo CONTRATADO em suas instalagdes para prestar determinado servigo.

e) O grupo, a empresa, a sociedade ou conglomerado de profissionais que exercam atividades na area de
assisténcia a saude ao(a) CONTRATADO(A).

f) O corpo clinico, representado neste instrumento pelo Diretor Clinico do CONTRATADO, obriga-se ao fiel
cumprimento das clausulas estabelecidas neste Contrato, sendo solidario em caso de descumprimento.

SECAO lll - DA FORMA DE ATENDIMENTO

CLAUSULA QUARTA - O atendimento aos beneficiarios do PAS/SiSau, relativamente aos servigos que
constituem objeto do presente Contrato, sera realizado mediante utilizagdo dos documentos padronizados
do SisSau, que deverao ser assinados pelo beneficiario e/ou seu representante legal, quando da prestagao
do servigo.

§1° - E vedada a substituicdo dos documentos padronizados do SiSau de que trata esta clausula por
qualquer outro formulario, ressalvados os casos expressamente autorizados pelo IPSM.

§2° - Para realizar os servicos objeto deste Contrato, o CONTRATADO fica obrigado a exigir dos
beneficiarios do PAS/SiSau a apresentacao da identidade do beneficiario do IPSM.

§32 - Nas localidades onde o Sistema Integrado de Gestdo de Assisténcia a Salde — SIGAS, estiver
implantado, as solicitacbes de atendimento deverdo ser registradas nesse sistema para avaliagcdo e
autorizacao pela Central de Atendimento.

§4° Nas localidades onde o SIGAS nao estiver implantado as solicitacées de procedimentos, recurso de
diagnésticos, tratamentos seriados, medicamentos hospitalares e OPME que exigem autorizacédo prévia e
nas internagdes clinicas e cirdrgicas, as solicitagcdes deverao ser avaliadas pelo oficial QOS - Supervisor de
Saude da Unidade da PMMG onde o beneficiario estiver adstrito/vinculado.

§5° - Nos casos de urgéncia ou emergéncia, podera o CONTRATADO atender ao beneficiario do
PAS/SiSau sem autorizagao prévia do CONTRATANTE, desde que os procedimentos a serem realizados,
bem como os insumos eventualmente utilizados, constem das tabelas do SiSau, exigindo-se a
apresentagao do documento mencionado no paragrafo 2° ou a identidade militar, mediante assinatura de
Termo de Compromisso, sendo vedada qualquer outra exigéncia a titulo de garantia.

§6° - O CONTRATADO compromete-se a prestar aos beneficiarios do PAS/SiSau tratamento idéntico ao
dispensado a particulares. Qualquer tipo de discriminacdo constituir4 causa para a imediata rescisao deste
Contrato de Prestagao de Servigos, sem embargo das demais medidas cabiveis.

§7° - O CONTRATADO devera priorizar o atendimento nos casos de urgéncia ou emergéncia, dando
preferéncia as pessoas com mais de sessenta anos de idade, gestantes, lactantes e criancas de até cinco
anos de idade.

§8° - A acomodacéao destinada ao beneficiario do CONTRATANTE sera enfermaria ou aquela indicada em
formulario préprio de requerimento do segurado/responsavel legal, com a devida autorizagao pelo IPSM.

§9° - Quando o documento de identificagdo do usudrio ou a sua guia de autorizacdo indicar apartamento
como acomodagédo para internagdo, o CONTRATADO disponibilizarda ao beneficiario do CONTRATANTE
apartamento standard. Quando o documento de identificacdo do usuério ou a sua guia de autorizagao
indicar enfermaria como acomodagéo para internagdo, o CONTRATADO disponibilizard ao beneficiario do
CONTRATANTE quarto coletivo.

§10 - Quando ndo houver vaga na acomodacdo contratada, o CONTRATADO devera comunicar
previamente ao CONTRATANTE, o qual autorizard ou nédo a internagao do beneficiario, sob pena do néao
pagamento das despesas extras.
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§11 - As internacdes serdo feitas de acordo com a disponibilidade de vagas, ndo se responsabilizando o
CONTRATADO quando suas acomodagbes estiverem totalmente ocupadas, ou sua capacidade de
atendimento saturada.

§12 - O CONTRATANTE assume as despesas de refeicao do acompanhante do seu beneficiario internado,
quando este for menor de 18 (dezoito) anos ou maior de 60 (sessenta) anos, em conformidade com o
Estatuto da Crianga e do Adolescente e o Estatuto do Idoso, respectivamente. Nos demais casos, as
despesas inerentes a alimentacdo dos acompanhantes nao serao cobertas pelo CONTRATANTE e correrao
por conta do beneficiario e/ou responsavel legal.

§13 - As diarias serao contadas a partir do dia da internagdo e vencerdo as 12h horas do dia seguinte. A
partir deste horario, considera-se nova diaria, ndo sendo devida a diaria no dia da alta hospitalar. Em caso
de Obito serd devida a diaria da data do 6bito.

§14 - Estao excluidas deste contrato a cobertura de instalacdes superiores as contratadas e a utilizagcdo de
itens complementares de conforto. Caso o beneficiario opte formalmente/documentalmente pela utilizacdo
desses itens ou servicos, o CONTRATADO podera cobrar diretamente do mesmo a diferenga dos
respectivos valores complementares, por se tratar de relagao direta entre o paciente e 0o CONTRATADO.

§15 - O CONTRATANTE nao assumira os custos relativos a acomodagao de familiares ou acompanhantes
do beneficiario, quando este estiver internado em unidades especiais de tratamento, tais como “UTI -
Unidade de Tratamento Intensivo”, devendo a acomodagao ser desocupada.

§16 - O CONTRATADO reserva-se no direito de determinar Alta Disciplinar ao beneficiario que nao cumprir
as normas, rotinas e regulamentos da instituicdo, desde que estas sejam previamente esclarecidas ao
mesmo, nao eximindo o CONTRATANTE de arcar com as despesas dos atendimentos até entao realizados,
bem como da transferéncia do beneficiario para outra instituicdo de saide ou domicilio.

§17 - Fica estipulado que antes de se determinar a Alta Disciplinar, o CONTRATADO devera se reportar ao
CONTRATANTE.

§18 - A critério do médico assistente e da Diretoria Clinica e depois de autorizado previamente pelo
CONTRATANTE, que devera fazé-lo num prazo de 24 (vinte e quatro) horas, o beneficiario podera ser
removido para exames complementares ou transferéncia de hospital, em unidade mével compativel com
seu estado clinico. As despesas com a remogao serdo de responsabilidade do CONTRATANTE.

SECAO IV - DOS PRECOS

CLAUSULA QUINTA - Os servicos efetivamente prestados pelo CONTRATADO serdo pagos pelo
CONTRATANTE, de acordo com as Tabelas de Precos do PAS/SiSau, em vigor a época da prestacdo do
Servigo.

§12 - O reajustamento dos precos acompanhara o reajustamento da tabela do PAS/SiSau, conforme a
disponibilidade orcamentaria do CONTRATANTE.

§2° E vedada a cobranca sob qualquer titulo ou pretexto, de adicionais, taxas e/ou valores complementares
aqueles estabelecidos nas tabelas de que trata esta clausula, do IPSM ou dos beneficiarios do PAS/SiSau,
sob pena do nao pagamento das despesas pelo CONTRATADO, por descumprimento contratual, sujeito a
aplicacédo das penalidades estabelecidas na Secao XlII deste contrato.

SECAO V - DO PROCESSAMENTO E PAGAMENTO

CLAUSULA SEXTA - Os servicos realizados com autorizagdo do CONTRATANTE serdo pagos por meio de
crédito em conta corrente por meio magnético, em nome do CONTRATADO.

§1° - Consideram-se autorizados pelo CONTRATANTE somente os procedimentos e servi¢os previstos nas
Tabelas de Precos do PAS/SiSau ou outras normas que vierem a substitui-las.

§2° - O CONTRATADO devera preencher corretamente os documentos em impressos padronizados, e
envia-los a Divisdo de Processamento de Contas da Unidade CONTRATANTE, sob pena de nao ser
efetivado o pagamento correspondente, sendo que as contas e seus anexos devem ser apresentadas em
original, exceto a Ficha Odontolégica (FIOD), quando o beneficiario deixar de devolver a primeira via apos
pericia final.
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§32 - O CONTRATADO devera entregar as contas para processamento devidamente protocoladas na
Unidade onde foi feito o credenciamento, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, contado da data
do atendimento ou da alta hospitalar, findo o qual o IPSM deixara de reconhecer as contas apresentadas,
sem justificativa, especialmente quando se tratar de exercicios anteriores.

§4° O pagamento dos valores processados para o credenciado sera efetuado pela DAFC — Divisdo de
Administragdo Financeira Contabil do IPSM, de acordo com a liberacdo de recursos financeiros pelo
Tesouro Estadual.

§5° Apds o processamento, a produtividade do(a) CONTRATADO(A) sera disponibilizada no site do IPSM:
http://www.ipsm.mg.gov.br/. Em seguida, devera o(a) CONTRATADO(A) emitir a correspondente Nota
Fiscal e encaminha-la ao CONTRATANTE.

§6° O CONTRATANTE rejeitara, no todo ou em parte, os documentos em impressos padronizados que
contiverem incorre¢des de quaisquer naturezas (rasuras, auséncia de datas e/ou assinaturas etc.), ficando
desobrigado do pagamento correspondente, até que sejam regularizadas pelo(a) CONTRATADO(A) .

§7° - Os documentos administrativos e clinicos que comprovam os atendimentos prestados devem ficar
arquivados por, no minimo 5 (cinco) anos e a disposicao do CONTRATANTE para eventuais auditorias.

§82 - O CONTRATANTE nao sera responsabilizado nem arcard com as despesas referentes a processos
eletivos ndo autorizados previamente, bem como de beneficiarios que ndo estejam devidamente
identificados.

§9° - Nos casos de urgéncia e emergéncia, apurada a inexisténcia da condigdo urgente ou emergencial, o
CONTRATANTE nao se responsabilizara pelo pagamento da conta ou honorario profissional.

§10 — Fica o CONTRATANTE autorizado a rever as contas emitidas pelo(a) CONTRATADO(A), por até 5
(cinco) anos apos sua apresentagao, podendo, com 0 objetivo de regularizar a situagdo, e sem prejuizo de
outras medidas que julgar oportunas, deduzir de fatura devida ao(a) CONTRATADO(A), eventual quantia
indevidamente paga.

§11 - Os honorarios profissionais referentes aos procedimentos realizados pelo corpo clinico deste hospital

serdo administrados pelas Cooperativas: - CNPJ: , 0S

honorarios dos anestesistas pela , CNPJ: e 0s honoraérios

referente aos servicos médicos de serd administrado pela
, CNPJ:

§12 - Sera de inteira responsabilidade do CONTRATADO, a atualizacdo de quaisquer alteracoes
decorrentes da mudanga de seu corpo clinico, ficando responsavel por pagamentos creditados pelo
CONTRATANTE na conta do agente recebedor (indicado (s) no paragrafo anterior), dos honorarios
profissionais do corpo clinico que porventura deixar de ser parte integrante de seu corpo clinico o da
cooperativa correspondente.

SECAO VI - DA GLOSA

CLAUSULA SETIMA — A Divisdo de Processamento de Contas da Unidade CONTRATANTE, mediante
analise administrativa e/ou técnica e observando as regras e critérios de remuneracdo dentre elas as
constantes no ANEXO deste contrato, reserva-se o direito de glosar, total ou parcialmente, os
procedimentos (inclusive medicamentos e produtos ministrados aos beneficiarios) e servicos apresentados
na fatura. Ocorrendo glosas, estas serdo deduzidas dos préprios documentos em impressos padronizados,
pelos precos que serviram de base de célculo para a mesma.

§12 - Os documentos em impressos padronizados apresentados para pagamento deverdo estar datados e
assinados pelo beneficiario atendido ou seu representante legal, como também pelo profissional
responsavel pelo atendimento. A inobservancia desses procedimentos impedira o pagamento até a efetiva
regularizagédo do (s) documento (s) apresentado (s).

§2° - Podera ser exigido do CONTRATADO a apresentagdo de informacgdes e/ou documentos
complementares para a realizagao da analise administrativa e/ou técnica.

§3° - Havendo glosa(s), o CONTRATADO podera apresentar recurso no prazo maximo de 90 (noventa)
dias, a contar do processamento das contas digitadas, findo o qual o IPSM deixara de reconhecer os
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pedidos. Caso seja comprovado o cabimento de tal cobranca pelo CONTRATADO, sua quitagdo ocorrera
no pagamento subsequente, com os valores vigentes nas tabelas do SiSau, na data do atendimento.

§4° - O recurso da glosa apresentado tempestivamente pelo(a) CONTRATADO(A) sera analisado no prazo
de 90 (noventa) dias, a contar do seu recebimento.

SECAO VII - DO VALOR E DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

CLAUSULA OITAVA - O valor estimado para esta contratacdo é o previsto nas Tabelas de Precos do
PAS/SiSau, disponivel ao(a) CONTRATADO(A) pelo site www.ipsm.mg.gov.br

Paragrafo Unico — No caso de divergéncia entre o valor praticado na Tabela de Pregos previstos nesta
clausula e a tabela do CONTRATADO, prevalecera a tabela de menor valor para fins de pagamento.

CLAUSULA NONA - No presente exercicio, as despesas decorrentes da execucdo dos servicos ora
credenciados correrdo por conta da(s) dotagées orcamentarias de n? 2121 10 302 001 4001 0001 33 90 36
49 1; 2121 10 302 001 4001 0001 33 90 36 50 1; 2121 10 302 001 4001 0001 33 90 36 60 1; 2121 10 302
001 4001 0001 33 90 39 49 1; 2121 10 302 001 4001 0001 33 90 39 50 1; 2121 10 302 001 4001 0001 33
90 39 60 1; 2121 10 302 001 4008 0001 33 90 36 49 1; 2121 10 302 001 4008 0001 33 90 36 50 1; 2121
10 302 001 4008 0001 33 90 36 60 1; 2121 10 302 001 4008 0001 33 90 39 49 1; 2121 10 302 001 4008
0001 33903950 1; 2121 10 302 001 4008 0001 33 90 39 60 1, do IPSM e, nos exercicios seguintes outras
que vierem a substitui-las, a conta da dotacao orgamentaria prevista para atender dispéndio da mesma
natureza

SECAO VIil- DA POLITICA DE CONTRATUALIZACAO

CLAUSULA DECIMA - O Contratado fica ciente da existéncia de politica de contratualizagdo de servigos
instituida pelo Contratante, que tem como finalidade o estabelecimento de compromissos entre as partes,
na forma de Termos de Acordo de Nivel de Servicos, que possibilitem a qualificacdo da assisténcia e da
gestao hospitalar.

PARAGRAFO UNICO - O estabelecimento de Termos de Acordo de Nivel de Servigo é facultativo, podendo
0 CONTRATANTE repactua-lo bem como suspendé-lo unilateralmente no interesse da administragao
publica.

SECAO IX- TERMO DE ACORDO DE NIVEL DE SERVIGCO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Para fins desse Contrato fica definido que o Termo de Acordo de Nivel
de Servigo - TANS é o ajuste escrito, anexo ao contrato, entre 0o CONTRATANTE e o CONTRATADO, que
define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, 0s niveis
esperados de qualidade da prestacao do servico e respectivas adequacgdes de pagamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — O TANS deveré dispor de plano operativo com apontamento das agées
a serem executadas, metas estipuladas, e respectivos indicadores para avaliacdo de seu alcance.

§1° As acdes a serem executadas deverao estar distribuidas em trés eixos tematicos: Assisténcia, Gestao e
Qualidade.

§2° Poderado ser estipulados multiplos quesitos para avaliacdo de cada eixo tematico, sendo que a
distribuicdo da pontuagao devera obedecer aos seguintes parametros:

I- Assisténcia- 50 pontos; |- Gestao- 25 pontos; lll- Qualidade- 25 pontos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - O alcance de 80% ou mais das metas estabelecidas no Plano
Operativo, ou seja, pelo menos 80 pontos, ensejara a percepcdo e a manutengao do incentivo referente a
contratualizagéo dos servigos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O valor do incentivo serd definido pelo Contratante, na forma de
percentual de acréscimo a ser aplicado em itens especificos das tabelas de servigos hospitalares do SiSau,
observando-se a classificagao do prestador de servicos como Hospital Macro-regional, Hospital Regional ou
Hospital Local.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — Nos primeiros 180 dias subsequentes a assinatura do TANS, o prestador
poderd fazer jus a percep¢ao do incentivo, referente a sua classificagédo, a titulo de estimulo a adesao a
politica de contratualizagéao.

Paragrafo Unico — Ao final desse periodosera realizada avaliacdo do alcance das metas estipuladas no
TANS, com vistas a definicdo acerca da continuidade da percepg¢ao do incentivo a contratualizagao, por
mais 180 dias.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - O prestador de servicos que, apds avaliagdo, ndo alcancar o indice de
metas estipuladas em seu TANS, tera a percepcao de seu incentivo suspenso, por um prazo de 180 dias,
voltando a receber seu pagamento de acordo com as tabelas base do PAS/SiSau para sua a classificagcao.

Paragrafo Unico - Durante esse periodo, o prestador devera envidar esforcos para melhorar seu
desempenho e novamente se candidatar a percepgao do incentivo a contratualizagao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Em nenhuma hipétese a eventual ndo percepgao do incentivo, em funcéo
do ndo alcance de metas, poderd comprometer a continuidade da prestacdo do servico objeto do Contrato
pelo CONTRATADO.

SECAOX - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

CLAUSULA DECIMA OITAVA - As partes obrigam-se a cumprir fiel e integralmente o presente Contrato de
acordo com a Lei Federal N.?8.666/93 e suas modificagcdes posteriores, respondendo a parte inadimplente
por sua inexecug¢ao total ou parcial.

CLAUSULA DECIMA NONA - O CONTRATANTE se obriga a:

| — Providenciar a publicagdo resumida deste contrato e eventuais aditivos no Diario Oficial do Estado;

Il - Especificar agdes e servigos a serem contratados de acordo com o perfil assistencial de cada prestador
e as necessidades epidemiolédgicas e sécio-demograficas da regiao em que 0s mesmos se encontram;

Il — Promover a fiscalizacdo e o acompanhamento da execucdo do contrato sem que isso exclua nem
reduza a responsabilidade do(a) CONTRATADO(A) por danos causados diretamente a Administracao ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato;

IV - Monitorar a execucao orcamentéria;

V - Efetuar o pagamento dos servigos efetivamente prestados, apos apresentagdo da nota fiscal dos
servigos, conferéncia e validagéo dos dados faturados, de acordo com os valores constantes da tabela de
precos do PAS/SiSau, obedecidos os limites e as condi¢cdes aplicaveis, apds a liberagcao financeira e
orgamentéria do Estado de Minas Gerais.

CLAUSULA VIGESIMA - Constituem obrigagées do CONTRATADO:

| - Cumprir fiel e integralmente este Contrato, velando para que os servicos se realizem com esmero e
perfeicdo, assumindo inteira responsabilidade por sua execucao;

Il - Notificar, por escrito, em até 10 (dez) dias Uteis, toda e qualquer alteragéo dentre elas: na razao social;
no controle aciondario ou socios; na diretoria; no contrato ou estatuto social; no enderego; na conta corrente,
na relagdo do Corpo Clinico (que contera o nome completo de cada profissional que o integra, CPF,
especialidade, n® de inscrigdo no Conselho Regional);

Il - Manter, durante a vigéncia deste Contrato, todas as condigbes de habilitacdo, qualificacdo e
regularidade fiscal exigidas, inclusive em relagao a(as) filial(ais), bem como sua compatibilidade com as
obrigacdes ora assumidas;

IV — Apresentar as certiddes de regularidade com os encargos junto ao INSS, FGTS, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, administrativas e comerciais decorrentes da execugdo do presente Contrato,
devendo apresentar ao CONTRATANTE, sempre que este julgar necessario, as comprovagdes dessas
regularidades, reservando-se ao CONTRATANTE o direito de recusar ou sustar a prestagdo de servigos
fora das normas estabelecidas.

V — Assumir as despesas e/ou quaisquer prejuizos decorrentes da falta de atualizagdo dos referidos dados
ou de estorno causado pela falta de informagéo (notificacéo) de alteragdo da conta bancéria (inciso 1), que
serdo de inteira responsabilidade do CONTRATADO;
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VI - Observar rigorosamente preceitos ético-profissionais pertinentes a especialidade em que atua, durante
a vigéncia deste Contrato;

VIl - Justificar ao beneficiario ou ao seu responsavel legal, bem como ao IPSM, por escrito, os motivos que
0 impossibilitaram de realizar o atendimento ou qualquer ato profissional compreendido no objeto deste
Contrato;

VIII — Providenciar computador em suas instalacdes, com conexado pela Internet, e aderir ao sistema
informatizado do IPSM, a contar da data de assinatura deste Contrato;

IX - Controlar 0 uso dos documentos padronizados, bem como devolvé-los, imediatamente, em caso de
rescisao deste Contrato, assumindo inteira responsabilidade, civil e criminal pela utilizagcdo indevida destes
documentos e das informagbes que possulir;

X — comprovar a urgéncia ou emergéncia descrita no § 5° da Clausula 42, que justificou o atendimento sem
prévia autorizagdo do CONTRATANTE, sob pena de nao pagamento das despesas pelo CONTRATANTE;

Xl — ndo delegar ou transferir a terceiros a prestacdo de servicos ora pactuados, sob pena de
descredenciamento;

XIl — proceder a verificagao rigorosa da identificacdo dos beneficiarios sendo que qualquer despesa
decorrente de negligéncia ou ma-fé sera de responsabilidade exclusiva do(a) CONTRATADO(A);

Xl - nao utlizar nem permitir que terceiros utiizem o beneficiario do PAS/SiSau para fins de
experimentacdo e/ou pesquisa;

XIV - atender ao beneficiario com respeito e dignidade, de modo universal e igualitario, mantendo sempre a
qualidade na prestacao de servicos;

XV - nos casos de ocorréncias com beneficidrios como: evasao, alta administrativa, acidente, transferéncia
ou intercorréncia clinica grave e falecimento, o CONTRATADO deverad comunicar aos familiares ou
responsaveis legais e também ao IPSM, inclusive com registro no relatério gerencial do SIGAS.

Paragrafo Unico - O(A) CONTRATADO(A) assume inteira responsabilidade pelos prejuizos decorrentes do
nao cumprimento das clausulas deste contrato.

SECAOXI - DOS ENCARGOS

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - O (A) CONTRATADO(A) mantera a regularidade com os encargos
junto ao INSS, FGTS, trabalhistas, previdenciarios, fiscais, administrativas e comerciais decorrentes da
execugdo do presente Contrato, devendo apresentar ao CONTRATANTE, sempre que este julgar
necessario, as comprovacoes dessas regularidades, reservando-se ao CONTRATANTE o direito de recusar
ou sustar a prestagéo de servicos fora das normas estabelecidas.

§1°- A inadimpléncia do CONTRATADO com referéncia aos encargos tratados nesta clausula nao transfere
ao IPSM responsabilidade por seu pagamento, nem onerara o objeto deste Contrato.

§2° O CONTRATADO que goza de imunidade e/ou isengao de tributos e/ou emissdo de notas fiscais de
prestacdo de servicos, devera apresentar os documentos comprobatérios, ndo cabendo qualquer retencéo
ou deducao a tais titulos.

SECAOXII - DA FISCALIZACAO

CLAUSULA VIGESIMASEGUNDA- O CONTRATANTE, sempre que julgar necessario procederd ao
acompanhamento, supervisdo ou fiscalizagdo da execugao dos servicos de que trata a clausula primeira
deste Contrato, inclusive no estabelecimento do CONTRATADO, por meio de representante(s)
especialmente(s) designado(s).pelo Chefe Divisao de Assisténcia a Saude.

§1° - O CONTRATADO acatara a designagao prevista nesta cldusula, assegurando ao(s) representante(s)
designado(s) livre acesso a todas as dependéncias e registros relacionados com a prestagédo de servigos
objeto deste Contrato.

§2° - O CONTRATADO obriga-se a permitir o acesso aos beneficiarios do PAS/SiSau as informacoes
relativas aos faturamentos que estejam sendo realizados em seu nome.

§3° - Todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo deste Contrato serdo anotadas em registro
proprio.
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§4° - O Servigo de Auditoria Médica devera ser realizado, observando-se os preceitos do Cédigo de Etica
Médica e de acordo com a Resolu¢cao/CFM n® 1.614/01, que trata da atuagao dos auditores médicos.

§5° - O CONTRATANTE podera acompanhar a execugao dos servigos contratados, por intermédio de seus
auditores, reservando-se no direito de recusar ou solicitar a suspenséo da prestagcao dos servigos que nao
estejam de acordo com este instrumento contratual, desde que apresentadas, por escrito, as justificativas
fundamentadas.

§6° - As internacOes, altas médicas e transferéncias para outro hospital, de beneficiarios do
CONTRATANTE, serdao de exclusivo critério e responsabilidade técnica do profissional que assiste ao
beneficiario.

§7° - Nos termos da Portaria DG n? 046/2001, a critério do CONTRATANTE, podera ser realizada visita in
loco, por comissdo especialmente designada para este fim, e emitido parecer técnico que, se for
desfavoravel, implicara o descredenciamento do(a) CONTRATADO(A).

SECAOXIII - DAS PENALIDADES

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - O descumprimento total ou parcial das clausulas e condicdes deste
Contrato acarretara a aplicagcao das penalidades previstas no art. 87 da Lei Nacional N.28.666/93, inclusive
rescisdo, sem prejuizo da responsabilidade civil e/ou criminal, ficando assegurado ao(a) CONTRATADO(A)
a ampla defesa e o contraditério. Sao previstas as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa de 10% sobre o valor dos 3 (trés) ultimos faturamentos mensais liquidados, e sera monetariamente
corrigida pelo Indice de Preco ao Consumidor - Amplo — IPC-A ou outro indice oficial que vier a substitui-
lo, podendo ser aplicada isolada ou cumulativamente, facultando-se ao CONTRATANTE deduzir a

respectiva importancia do faturamento que for devido ao(A) CONTRATADO(A);

c) suspensao temporaria de participacao em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracao, por
prazo nao superior a 2 (dois) anos;

d) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem
0s motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagcdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade.

Paragrafo Unico: Verificada divergéncia entre a documentacdo comprobatéria dos atendimentos e as
faturas apresentadas pelo CONTRATADO, o CONTRATANTE tera direito ao ressarcimento dos valores
pagos indevidamente, corrigidos, sem prejuizo das demais sangdes previstas nesta clausula.

SECAOXIV - DA RESCISAO

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, por ato formal e
unilateral do CONTRATANTE, nos casos enumerados no art. 78 da Lei Nacional n® 8666/93, mediante
comunicacado expressa ao(a) CONTRATADO(A), com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, hipdtese em
que sera procedido o descredenciamento, sem prejuizo dos servicos ja prestados e sem que caiba a ele(a)
quaisquer direitos, vantagens e/ou indenizagdes.

§12 - O CONTRATADO reconhece desde ja os direitos do IPSM em caso de rescisdo administrativa
unilateral prevista na legislacao pertinente a Licitac6es e Contratos da Administracéo.

§2° - Em caso de rescisdo e de acordo com a avaliagdo do IPSM, se a interrupgdo das atividades em
andamento puder causar prejuizo ao beneficiario do PAS/SiSau, sera observado o prazo de 120 (cento e
vinte dias) para a rescisdo. Se neste prazo, 0 CONTRATADO negligenciar a prestacao dos servigos, nao
recebera o valor correspondente ao atendimento, ou devolvera o recebido, devidamente corrigido.

§32 — Também sao causas de rescisdo a reincidéncia no descumprimento de quaisquer das condi¢des
elencadas no presente Contrato, bem como a pratica de atos que caracterizem ma-fé em relagdo ao
CONTRATANTE ou ao beneficiario, apuradas em processo administrativo, além de situacdo em que for
emitido parecer técnico desfavoravel ao(a) CONTRATADO(A), apds realizagéo de visita in loco.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — O(a) CONTRATADO(A) podera solicitar o seu descredenciamento
mediante notificagao por escrito ao CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias,
sem prejuizo dos servicos em andamento.
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Paragrafo Unico — De acordo com a avaliagdo do CONTRATANTE, se a interrupcdo das atividades em
andamento néo causar prejuizo ao beneficiario do PAS/SISAU, o prazo do caput podera ser reduzido

SECAOXV - DA PUBLICAGCAO

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - O IPSM publicara, as suas expensas, o resumo deste Contrato no Diario
Oficial do Estado de Minas Gerais, em conformidade com o paragrafo Unico do art. 61, da Lei | n.? 8.666/93.

SECAOXVI - DA VIGENCIA

CLAUSULA VIGESIMASETIMA - O presente Contrato tera vigéncia de 60 meses, a contar da data da sua
assinatura.

SECAOXVII - DAS ALTERACOES

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA- Qualquer alteragdo de clausulas ou condicdes deste Contrato seré objeto
de Termo Aditivo.

SECAOXVIII - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES

CLAUSULA VIGESIMA NONA - Integra o presente Contrato, para todos os efeitos e independentemente de
transcri¢éo:

a) O requerimento ou a carta-proposta apresentado pelo CONTRATADO e os documentos exigidos pela Lei
8.666/1993, Decreto Estadual n.244.405/2006, Portaria — DG-IPSM n? 046/2001 e Edital de Credenciamento
n° 02/2017.

b) Anexo | — Descri¢do dos servicos e especialidades oferecidos pelo CONTRATADO;
c¢) Anexo Il - Termo de Adeséo ao Acordo de Nivel de Servigco — TANS
d) Anexo Ill — Termo de Designacao de Preposto
d) Anexo IV — Conceitos e critérios de remuneragao
SECAO XIX — DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA TRIGESIMA - O CONTRATADO designara, no ato da assinatura do Termo de Acordo de Nivel
de Servico - TANS, preposto para representa-lo durante a sua execugao, conforme Anexo lll.

PARAGRAFO UNICO: A assinatura deste Contrato rescinde de pleno direito quaisquer outros contratos ou
termos aditivos de mesma finalidade, escritos ou ndo, que existam entre o IPSM e o CONTRATADO,
ficando as relagoes juridicas e obrigacionais, a partir desta data, regidas pelo presente instrumento.

SECAOXX - DO FORO

CLAUSULA TRIGESIMAPRIMEIRA- Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a legislacdo de
regéncia, especialmente a Lei Federal N.?8.666/93 e suas modificagGes posteriores, ficando desde ja eleito
o foro da Comarca de Belo Horizonte, MG, para dirimir questdes oriundas do presente Contrato,
renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justas e acordadas, as partes assinam o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, juntamente com 02 (duas) testemunhas, para que produza seus juridicos efeitos.

Belo Horizonte, .

/IPSM

Contratada
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Testemunhas

CPF: RG: CPF: RG:

OAB/MG n®
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ANEXO |, ao contrato nimero / , de , firmado entre o IPSM e,
, para prestacdo de servicos de Assisténcia a Saude, conforme abaixo

demonstrado:
Tipo de Pessoa: P. Juridica
Tipo de Cadastro: CNPJ.

Numero de Cadastro:

Tipo de Contrato: Hospital (Rede credenciada)

Especialidade(s):

Servigos:

Procedimentos contratados: De acordo com as tabelas do Sistema de
Saude da PMMG-CBMMG-IPSM para Hospital

CONSULTAS e EXAMES ELETIVOS:

CONSULTAS DE URGENCIA NO PRONTO SOCORRO:

ESPECIALIDADES ATENDIDAS EM REGIME DE INTERNAGAO:

BANCO:
AGENCIA:
CONTA:
Belo Horizonte, .
/IPSM
Contratada

Testemunhas
CPF: RG: CPF: RG:

OAB/MG n®
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Anexo Il - Termo De Adesao ao Acordo De Nivel De Servico ao contrato de prestacao de servicos de
saude n2 /

CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia dos Servidores Militares do Estado de Minas Gerais- IPSM,
autarquia estadual, nos termos dos Art. 1% e 2° da Lei n® 11.406, de 28/01/1994 e Art. 50 da Lei Delegada n®
180, de 20/01/2011, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ N° 17.444.779/0001-37, com sede e
foro em Belo Horizonte/MG, neste ato representado pelo Cel BM QOR Jaime de Paula, portador da Cédula
de Identidade n.? M — 2.511.630 — SSP/MG, inscrito no CPF sob o n.? 585.459.566-49 e CONTRATADO

, inscrito no CNPJ/MF sob o n.? , com sede a

, Bairro , ha Cidade de , MG,

neste ato representado por sua ) , CPF n®
, Cl nf RG - , expedida por , residente e

domiciliado a , Bairro , em / . O

CONTRATANTE E O CONTRATADO, acima identificados e qualificados, firmam o presente TERMO DE
ADESAO ao ACORDO DE NIVEL DE SERVICO, previsto na clausula contratual Décima Primeira, do
contrato n°® , do qual o presente faz parte integrante e complementar, de cujo teor, o
CONTRATADO declara ter pleno conhecimento e recebido cépia no ato de sua assinatura.

DISPOSICOES INICIAIS:

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica estabelecido entre as partes o presente Acordo de Nivel de Servico, o qual
tem por objetivo medir o desempenho do CONTRATADO durante a vigéncia do contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - O alcance de 80% ou mais das metas estabelecidas no Plano Operativo, ou seja,
pelo menos 80 pontos, ensejara a percepgao do incentivo referente a contratualizagéo dos servigos.
PARAGRAFO UNICO - O valor do incentivo sera definido pelo Contratante, na forma de percentual de
acréscimo a ser aplicado em itens especificos das tabelas de servicos hospitalares, observando-se a
classificacdo do prestador de servigos como Hospital Macro-regional, Hospital Regional ou Hospital Local.
CLAUSULA TERCEIRA - Nosprimeiros 180 dias subsequentes a assinatura do TANS, o prestador fara jus
a percepgao do incentivo, referente a sua classificagcdo, a titulo de estimulo a adesdo a politica de
contratualizagéo.

PARAGRAFO UNICO - Ao final desse periodosera realizada avaliagdo do alcance das metas estipuladas
no TANS, com vistas a definicdo acerca da continuidade da percepgao do incentivo a contratualizagao, por
mais 180 dias.

CLAUSULA QUARTA - O prestador de servicos que, apds avaliagdo, ndo alcancar o indice de metas
estipuladas em seu TANS, terd a percepcdo de seu incentivo suspenso, por prazo 180 dias, voltando a
receber seu pagamento de acordo com a tabela base para sua classificagdo.

PARAGRAFO UNICO - Durante esse periodo, o prestador devera envidar esforgcos para melhorar seu
desempenho e novamente se candidatar a percepc¢éo do incentivo a contratualizagcao.

CLAUSULA QUINTA - O CONTRATANTE podera alterar os procedimentos metodolégicos de avaliagdo
durante a execugao contratual sempre que o novo sistema se mostrar mais eficiente que o anterior.

DOS PROCEDIMENTOS:

CLAUSULA SEXTA - O Gestor de Contrato designado pelo CONTRATANTE acompanhara a execucgao dos
servigos prestados, atuando junto ao preposto indicado pelo CONTRATADO.

CLAUSULA SETIMA - Verificando a existéncia de irregularidades na prestacdo dos servicos, o Gestor do
Contrato notificard o preposto do CONTRATADO para que este solucione o problema ou preste os devidos
esclarecimentos.

PARAGRAFO UNICO - A notificagdo quanto & existéncia de irregularidades na execugdo do contrato sera
escrita e contera o detalhamento das informagdes sobre o ocorrido e o grau de pontuacéo.

CLAUSULA OITAVA - O Gestor do Contrato informara ao CONTRATADO o resultado da avaliagdo
semestral do servico;
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DO PLANO OPERATIVO:

CLAUSULA NONA - O TANS devera dispor de plano operativo com apontamento das acdes a serem
executadas, metas estipuladas, e respectivos indicadores para avaliacao de seu alcance.

§1° As agdes a serem executadas deverao estar distribuidas em trés eixos tematicos: Assisténcia, Gestao e
Qualidade.

§2° Poderao ser estipulados, de comum acordo entre as partes, multiplos quesitos para avaliagao de cada
eixo tematico, sendo que a distribuicdo da pontuagao devera obedecer aos seguintes parametros:

I- Assisténcia- 50 pontos; lI- Gestao- 25 pontos; lll- Qualidade- 25 pontos.

CLAUSULA DECIMA - Fica estabelecido o seguinte modelo para registro do plano operativo:

EIXOS TEMATICOS
Quesitos

ASSISTENCIA:

Pontos

Internacoes clinicas-
Indicador: n® de internacdes clinicas realizadas no periodo
total da demanda por internagdes clinicas no periodo.

Gabarito: De 0 a 0,2= 5 pontos; de 0,21 a 0,40=10 pontos; de 0,41 a 0,60=15
pontos; de 0,61 a 0,80= 20 pontos; de 0,81 a 1,00= 25 pontos.

Atendimento de urgéncia e emergéncia-
Indicador: n® de atendimentos de urgéncia /emergéncia realizados no periodo
total da demandas por atendimento de urgéncia/emergéncia no periodo.

Gabarito: De 0 a 0,2= 2,5 pontos; de 0,21 a 0,40= 5 pontos; de 0,41 a
0,60=7,5 pontos; de 0,61 a 0,80= 10 pontos; de 0,81 a 1,00= 12,5 pontos.

Cirurgia eletiva —
Indicador: n? de cirurgias eletivas realizadas no periodo
total da demanda de pedidos de cirurgia eletiva no periodo.

Gabarito: De 0 a 0,2= 2,5 pontos; de 0,21 a 0,40= 5 pontos; de 0,41 a
0,60=7,5 pontos; de 0,61 a 0,80= 10 pontos; de 0,81 a 1,00= 12,5 pontos.
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GESTAO:
Solicitacao de orteses, proteses, materiais e medicamentos (OPME)
Indicador: n® de solicitacbes de OPME em desacordo com a tabela no periodo
Total de solicitagdes de OPME no periodo.

Gabarito: de 0,41 a 1= 0 pontos; de 0,31 a 0,40=5 pontos; de 0,21 a 0,30= 10
pontos; de 0,11 a 0,20=15 pontos; de 0 a 0,10= 20 pontos.

Protocolos clinicos
Indicador: n® de protocolos clinicos acordados no periodo.

Gabarito: 00 protocolo clinico acordado no periodo= 0 pontos.
01 protocolo clinico acordado no periodo = 2,5 pontos;
02 protocolos clinicos acordados no periodo = 5 pontos.

QUALIDADE:
Satisfacao dos usuarios, acompanhantes e tomadores de servicos
Indicador: n® de manifestacées desfavoraveis registradas no periodo.
n? de atendimentos realizados no periodo.
Gabarito: de 0,51 a 1= 0; de 0,41 a 0,50 =2,5; de 0,31 a 0,40=5; de 0,21 a
0,30=7,5;de 0,11 2 0,20=10; de 0 a 0,10= 12,5.

Desempenho dos servicos-
Reinternacoes Clinicas com menos de 30 dias (pelo mesmo CID )
Indicador: n® de pacientes clinicos reinternados com menos de 30 dias/

N? total de Internagdes clinicas nos ultimos 30 dias.
Gabarito: de 0 a 0,1= 6,25 pontos, de 0,11 a 0,2= 3,25 pontos; de 0, 21 a
1=0.

Reinternacodes Cirurgicas com menos de 30 Dias
Indicador: n® de pacientes cirdrgicos reinternados/
n? total Pacientes Cirdrgicos nos Gltimos 30 dias.
Gabarito: de 0 a 0,1= 6,25 pontos, de 0,11 a 0,2= 3,25 pontos;de 0, 21 a 1=0.

DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Constituem obrigagées do Contratante:

| - Prever metas e compromissos especificos para a atencdo a saude, respeitando os direitos previstos na
legislagao e suas especificidades;

Il - Gerenciar os instrumentos formais de contratualizagcdo sob sua gestao, visando a execugao das agoes e
servigcos de saude e demais compromissos contratualizados;

Il - Instituir e garantir o funcionamento regular e adequado de Comissdo de Acompanhamento da
Contratualizacao;

IV - Controlar, avaliar, monitorar e auditar, quando couber, as a¢des e servigos de saude contratualizadas,
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V - Monitorar a producéo de servigos, avaliando sua compatiblidade com a capacidade operacional e sua
complexidade, de acordo com o previsto no instrumento formal de contratualizagéo;

VI - Avaliar as metas por meio de indicadores quali-quantitativos;

VIl - Realizar investigagdo de denuncias de cobranga indevida de qualquer acdo ou servigo de saude
contratualizado prestada pelo prestador contratado ou profissional de salde a ele vinculado a qualquer
titulo;

DAS OBRIGAQGES DO CONTRATADO
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Constituem obrigagées do Contratado:

| - Prestar as acbes e servicos de salde pactuados e estabelecidos no instrumento formal de
contratualizagdo, colocando a disposicdo do gestor de salde a totalidade da capacidade instalada
contratualizada;

Il - Garantir o cumprimento das metas e compromissos contratualizados frente ao corpo clinico;

Il - Dispor de recursos humanos adequados e suficientes para a execug¢do dos servicos contratualizados,
de acordo com o estabelecido no instrumento formal de contratualizagcdo e nos parametros estabelecidos na
legislagao especifica;

IV - Dispor de parque tecnoldgico e de estrutura fisica adequados ao perfil assistencial, com ambiéncia
humanizada e segura para os usudrios, acompanhantes e trabalhadores, de acordo com o instrumento
formal de contratualizagéo, respeitada a legislacao especifica;

V - Registrar e apresentar de forma regular e sistematica a producido das acdes e servicos de salde
contratualizadas;

VI - Participar da Comissao de Acompanhamento da Contratualizacéo, instituida pelo Contratante;

VII - Avaliar o cumprimento das metas e a resolutividade das agdes e servigcos por meio de indicadores
quali-quantitativos estabelecidas no instrumento formal de contratualizacéo;

DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Em nenhuma hipdtese a eventual ndo percepgdo do incentivo, em

funcdo do nao alcance de metas, podera comprometer a continuidade da prestacdo do servico pelo
CONTRATADO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - As situacdes abrangidas pelo Acordo de Nivel de Servico se referem a
fatos cotidianos da execugcdo do contrato, nado isentando o(a) CONTRATADO(A) das demais
responsabilidades ou sangdes legalmente previstas no contrato n® .

Belo Horizonte, ,

/IPSM

Contratada
Testemunhas

CPF: RG: CPF: RG:
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OAB/MG n®
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Anexo Il - TERMO DE DESIGNAGCAO DE PREPOSTO

Contrato n®. / -

Objeto: Designar preposto para representar o CONTRATADO durante a execugao do Termo de Acordo de
Nivel de Servigo — TANS.

Por meio deste instrumento, 0 CONTRATADO , inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n.?
, com sede a , Bairro , na Cidade

de , , heste ato representado por seu (sua) )
, CPF n2 , Cl n2 RG - , expedida por

/____,residente e domiciliado a , Bairro , em -------

/ , nomeia e constitui por seu preposto a Sra. ,

carteira de identidade n? M- , expedida por /____inscrita no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF) sob o n? com enderegco a ,
Bairro , ha Cidade de , para exercer a representacdo junto

ao CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MILITARES DO ESTADO DE
MINAS GERAIS- IPSM/MG, com poderes para: receber oficios, notificagbes de descumprimento, de
aplicacdo de penalidades, de rescisdo, de convocacdo ou tomada de providéncias para ajustes e aditivos
contratuais, solicitagoes e orientagdes para o cumprimento do TANS, representar em reunides e assinar as
respectivas atas, bem como representar em todos os demais atos que imponham ou nao abertura de
processo administrativo ou prazo para a contratada responder ou tomar providéncias. Por fim, o preposto
representara a CONTRATADA em todos os demais atos que se relacionem a finalidade especifica desta
designacao, que é a condugao do TANS previsto no contrato acima identificado.

Belo Horizonte, de de

CONTRATADA

PREPOSTA

OAB n®
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Anexo IV — Conceitos e critérios de remuneracao

FATOR

CODIGO |DESCRICAO USO

CONCEITOS E CRITERIOS DE REMUNERAGAO

Belo Horizonte, ,

/IPSM

Contratada
Testemunhas

CPF: RG: CPF: RG:

OAB/MG n®
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